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Администрация

сельского поселения «Деревня Красный Городок»

Ферзиковский  район Калужской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   «14» ноября 2018 года                                                                               № 50
д.Красный Городок

Об утверждении  Плана 

мероприятий по противодействию коррупции

в сельском поселении «Деревня Красный Городок» 

на 2018-2020 годы
    В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Президента  Российской Федерации  от 01.04.2016 г. № 147 «О национальном плане противодействия коррупции на 2016-2017 годы», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации  от 29 июня 2018 г. № 378 “О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы”, Уставом муниципального образования сельское поселение «Деревня Красный Городок», в целях обеспечения комплексного подхода к реализации мер по противодействию коррупции в  сельском поселении «Деревня Красный Городок» ПОСТАНОВЛЯЕТ:

      1.Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в сельском поселении «Деревня Красный Городок» на 2018-2020 годы (приложение).

      2. Контроль выполнения настоящего постановления оставляю за собой.

      3. Настоящее постановление подлежит обнародованию на доске объявлений в администрации сельского поселения «Деревня Красный Городок» и размещению в сети Интернет на официальном сайте администрации сельского поселения «Деревня Красный Городок» по адресу: http://krgorodok.ru/ 

Глава администрации

сельского поселения
«Деревня Красный Городок»                                                                 Д.М. Выходов
Приложение
к постановлению администрации

 сельского поселения«Деревня Красный Городок»
                                                                                           № 50  от «14» ноября 2018 г
План мероприятий  
по противодействию коррупции в администрации 
 сельского поселения «Деревня Красный Городок» на 2018 – 2020 годы.
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки 
исполнения
	Ответственный исполнитель

	1. Осуществление организационных мер по противодействию коррупции

	1.1
	Оформление информационных стендов для посетителей с отображением на них сведений об услугах, предоставляемых администрацией сельского поселения «Деревня Красный Городок», о порядке и условиях их предоставления, о нормативных правовых актах, затрагивающих интересы жителей поселения

	
2018 -2020 г.
	Специалисты администрации

	1.2
	Своевременное обновление и наполнение информацией официального сайта  сельского поселения «Деревня Красный Городок», включающей нормативные правовые акты, затрагивающие интересы жителей, а также информация о порядке и условиях предоставления муниципальных услуг населению

	постоянно
	Специалист администрации

	1.3

	 Организация межведомственного взаимодействия  при предоставлении муниципальных услуг администрацией  сельского поселения «Деревня Красный Городок»
	2018-2020г.
	Специалист администрации


	1.4

	В соответствии с рекомендациями изложенными в Указе Президента РФ от 29 июня 2018 г. № 378 “О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы” обеспечить в соответствии с Национальным планом реализацию предусмотренных им мероприятий и внесение изменений планы противодействия коррупции  органов местного самоуправления сельского поселения «Деревня Красный Городок».


	До 01 10 2018
	Глава администрации 

	2.Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов 


	2.1
	Анализ результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов
	2018-2020 г.
	Глава администрации



	2.2
	Направление на обучение муниципальных служащих  организации и методике проведения антикоррупционной экспертизы нормативных актов и их проектов
	2018-2020 г.
	Глава администрации

	3. Профилактика коррупционных правонарушений в сфере муниципальной службы в администрации  сельского поселения «Деревня Красный Городок»

	3.1
	Предъявление в установленном порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы

	2018-2020 г.
	Глава администрации

	3.2
	Организация проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу

	постоянно
	Глава администрации

	3.3
	Организация проверки достоверности предоставляемых муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, обязательствах имущественного характера

	2018-2020 г.
	Глава администрации

	3.4
	Организация деятельности Комиссии по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	По мере необходимости
	Председатель комиссии


	3.5


	Организация деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	По мере необходимости
	Председатель комиссии


	3.6

	контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения;
	постоянно
	Председатель комиссии


	3.7
	Улучшение кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.


	постоянно

	Глава администрации

	4.Мониторинг должностных правонарушений, проявлений коррупции и мер противодействия


	4.1
	Подготовка и представление Главе МО информации о коррупционных проявлениях:
- о совершенных муниципальными служащими правонарушениях коррупционной направленности;
- о проводимых расследованиях по фактам коррупционных правонарушений.
	ежеквартально
	Председатель комиссии


	4.2
	Анализ представлений и протестов органов прокуратуры, связанных с коррупционными проявлениями, об устранении нарушений законодательства в отношении муниципальных служащих.

	Постоянно
	Глава администрации

	4.3
	Анализ обращений граждан и юридических лиц, содержащих информацию о коррупционных проявлениях.

	Ежемесячно
	Специалисты администрации



	5.Мероприятия по обеспечению доступности и прозрачности в деятельности органов местного самоуправления и предотвращению должностных нарушений

	5.1
	Функционирование официального сайта администрации в соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009 г. N 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	постоянно
	Специалист администрации


	5.2
	Обеспечение возможности обращения граждан в Интернет-приемную официального сайта  сельского поселения «Деревня Красный Городок» об известных фактах коррупции

	постоянно
	Специалисты администрации

	
	
	
	

	5.3
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера , представляемых главой поселения, муниципальными служащими администрации и членов их семей. Обеспечение контроля за своевременностью предоставления указанных сведений.
	  Ежегодно до1 апреля
	Специалист администрации

	5.4
	Размещение (обновление) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера , представляемых главой поселения, муниципальными служащими администрации членов их семей.
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений, в том числе для уточненных сведений
	Специалист администрации

	5.5
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера , представляемых главой поселения, муниципальными служащими администрации членов их семей.
	Ежегодно до 1 октября
	Специалист администрации

	5.6
	Проведение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера , представляемых главой поселения, муниципальными служащими администрации членов их семей
	Ежегодно (по мере необходимости) в установленные нормативными правовыми актами сроки
	Председатель комиссии


	6. Антикоррупционная пропаганда и просвещение

	6.1
	Выявление знаний муниципальных служащих о противодействии коррупции при проведении их аттестации и сдачи ими квалификационных экзаменов
	2018-2020 г.
	Глава администрации

	6.2.
	Проведение обучающих семинаров, занятий для муниципальных служащих,  посвященных вопросам по предупреждению коррупции в администрации  сельского поселения «Деревня Красный Городок»
	2018-2020 г.
	Глава администрации

	6.3.


	Проведение публичных слушаний в случаях предусмотренных  Уставом СП «Деревня Красный Городок» по вопросам, затрагивающим интересы граждан
	2018-2020 г.
	Глава администрации

	6.4

	реализовать комплекс мероприятий, направленных на качественное повышение эффективности деятельности по информированию  общественности о результатах работы местного самоуправления, должностных лиц по профилактике коррупционных и иных нарушений..;


	Доклад о результатах исполнения настоящего подпункта представить до 1 мая 2019 г
	Глава администрации

	


ЛИСИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ТОСНЕНСКОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ АДМИНИСТРАЦИЯ РАСПОРЯЖЕНИЕ 02.02.2016 № 10 Об утверждении отчета по противодействию коррупции за 2015 год 

Утвердить отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Лисинского сельского поселения Тосненского района Ленинградской области за 2015 год (приложение). И.о.главы администрации Д.А.Васильева Приложение к распоряжению администрации Лисинского сельского поселения от 02.02.2016 № 10 ОТЧЕТ о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Лисинского сельского поселения Тосненского района Ленинградской области за 2015 год 1. Работа по противодействию коррупции в администрации Лисинского сельского поселения осуществляется в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальном службе в Российской Федерации». В администрации Лисинского сельского поселения утвержден состав и Положение о комиссии по противодействию коррупции (постановление от 01.12.2010 № 73). В администрации поселения утвержден новый состав комиссии по противодействию коррупции, а также утвержден и исполняется план противодействия коррупции в органах местного самоуправления Лисинского сельского поселения (постановление от 26.01.2015 № 8 «Об утверждении плана противодействия коррупции на 2015 - 2016 годы и состава комиссии по противодействию коррупции в администрации Лисинского сельского поселения Тосненского района Ленинградской области»). В плане определен перечень мероприятий, направленных на борьбу с коррупционными проявлениями, установлены ответственные должностные лица. За отчетный период сообщений о совершении коррупционных правонарушений не зарегистрировано. Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов администрации Лисинского сельского поселения и их проектов возложено на ответственное лицо за проведение антикоррупционной экспертизы (распоряжение администрации поселения от 13.10.2011 № 18). За период 2015 года проведена антикоррупционная экспертиза 42 проектов нормативно-правовых актов, в одном проекте нормативно-правового акта выявлен коррупционных фактор. Утверждено Положение о порядке проведения антикоррупционной экспертизы (постановление администрации поселения от 10.10.2011 № 46). Нормативные правовые акты администрации Лисинского сельского поселения, проекты правовых актов, подлежат обязательной антикоррупционной экспертизе. Утверждено Положение о порядке предоставления в Тосненскую городскую прокуратуру принятых нормативных правовых актов и их проектов для проведения антикоррупционной экспертизы (постановление администрации от 18.05.2015 № 81 и решение совета депутатов от 01.06.2015 № 24). Утвержден Порядок осуществления антикоррупционного мониторинга на территории Лисинского сельского поселения (постановление от 24.12.2015 № 295). Утверждено Положение о порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализация (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации (постановление от 21.12.2015 № 289). В целях обеспечения прозрачности деятельности органов местного самоуправления, в администрации Лисинского сельского поселения идет процесс внедрения инновационных технологий государственного управления и администрирования. Разработаны и разрабатываются регламенты оказания электронных муниципальных услуг, электронного документооборота. За 2015 год утверждены 7 административных регламентов. Все административные регламенты проходят независимую экспертизу на официальном сайте администрации поселения. В печатных и электронных СМИ постоянно публикуются материалы о деятельности администрации поселения. Для информирования общественности используются возможности сети Интернет. При этом публикуется информация, связанная с размещением муниципальных заказов, конкурсов. В рамках работы по проведению административной реформы в администрации поселения разработаны реестр муниципальных услуг (функций) предоставляемых (исполняемых) органами местного самоуправления Лисинского сельского поселения и административные регламенты исполнения муниципальных услуг (функций). Работа со средствами массовой информации в части противодействия коррупции ведется в нескольких направлениях. Одно из основных – информирование населения о деятельности органов местного самоуправления с целью содействия информационной открытости и прозрачности деятельности, а также доведение до сведения жителей информации о нормативно-правовых актах органов местного самоуправления. В рамках этого направления нормативные правовые акты администрации иные информационные материалы, обязательные для опубликования, размещаются на официальном сайте администрации и в газете «Тосненский вестник». Обращений граждан в письменном и устном виде о фактах коррупции за 2014 год в органы местного самоуправления не поступало. Все изменения нормативно-правового характера антикоррупционной направленности своевременно доводятся до сведения всех сотрудников администрации поселения. Разъяснительная работа по вопросам соблюдения законодательства о муниципальной службе проводится для муниципальных служащих и при приёме на работу. Случаев увольнения муниципальных служащих, за несоблюдение установленных законом ограничений и запретов, требований к служебному поведению в отчетном периоде не было. В администрации поселения целенаправленного антикоррупционного обучения служащих не проводилось. Антикоррупционное обучение работников администрации осуществляется путем ознакомления и разъяснения, вновь принятых нормативных правовых актов антикоррупционной деятельности. 2. В целях реализации указанных требований Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в органах местного самоуправления Лисинского сельского поселения решением Совета депутатов от 07.08.2013 № 97 утвержден Перечень должностей муниципальной службы, предусмотренных ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 « 273 «О противодействии коррупции». Учитывая, что ст. 12 Федерального закона «О противодействии коррупции» предусмотрено уведомление работодателем о приеме на работу бывшего государственного или муниципального служащего, но сведений в письменной форме о заключении трудового договора с бывшими муниципальными служащими, замещавшими должности муниципальной службы, уволенными со службы в 2012 году, в адрес администрации направлено не было. Информацией об отказе работодателей в приеме на работу бывших муниципальных служащих администрация не располагает. В администрацию Лисинского сельского поселения не принимались граждане, ранее замещавшие коррупционные должности и уволенные со службы с других организаций. 3. В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 559 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» и Федеральным законом от 02 марта 2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» всеми муниципальными служащими администрации поселения, в установленные сроки, поданы справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Постановлением главы администрации Лисинского сельского поселения от 20.06.2013 № 46 утвержден Порядок размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации Лисинского сельского поселения и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном интернет – портале администрации поселения и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования. В 2015 году внесены изменения в постановление администрации Лисинского сельского поселения от 16.12.2014 № 130 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации Лисинского сельского поселения и членов из семей…»(постановление администрации поселения от 16.09.2015 № 211), а также внесены изменения в постановление администрации поселения от 01.04.2014 № 33 «Об утверждении Порядка предоставления сведений о расходах муниципальных служащих администрации Лисинского сельского поселения, их супругов и несовершеннолетних детей» (постановление администрации поселения от 10.09.2015 № 164). Случаев не предоставления или предоставления муниципальными служащими недостоверных сведений не имелось. При выявлении случаев, вопрос был бы вынесен на рассмотрение комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Лисинского сельского поселения, постановлением администрации поселения утверждено состав и Положение о данной комиссии (постановление от 01.12.2010 № 73). В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации, от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», законом Ленинградской области от 11.03.2008 № 14-оз «О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области в 2015 году внесены изменения в постановление администрации поселения от 01.12.2010 № 73 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Лисинского сельского поселения (постановление от 30.03.2015 № 57 и постановление от 17.08.2015 № 141). Администрация Лисинского сельского поселения осуществляет контроль над соблюдением служащими администрации установленных ограничений и запретов Федеральным законодательством для муниципальных служащих. За истекщий период 2015 года, сообщений от граждан и организаций о коррупционных правонарушениях и фактах коррупции, совершенных работниками администрации не поступало. В администрации поселения утверждено Положение о порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (постановление от 11.05.2012 № 36). Специалисты администрации не заявляли о попытках склонения их к совершению коррупционных правонарушений. В 2015 году в администрации поселения с работниками администрации проведено два заседания: 1. Протокол от 23.01.2015, повестка дня: «Об утверждении плана противодействия коррупции на 2015 – 2016 годы и состава комиссии по противодействию коррупции в администрации поселения»; 2. Протокол от 25.12.2015, повестка дня: «Отчет о работе комиссии по противодействию коррупции в администрации поселения за 2015 год». Также проведено заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Лисинского сельского поселения (протокол от 30.03.2015 № 2, повестка дня: «Об анализе результатов проверки полноты и достоверности сведений, предоставленных в справках о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими администрации Лисинского сельского поселения за 2014 год»
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